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Die Liquiditat wurde schrittweise gesichert

Region Am 5. Mai trafen sich
die Mitglieder der Spitex
Region Entlebuch im Wohn-
und Pflegezentrum Berghof in
Wolhusen zur Generalver-
sammlung. Prisident René
Egli schaute auf sein erstes
Prisidialjahr zuriick.

Text und Bild Ramona Meyer-Stéckli

Erstmals fithrte René Egli am vergan-
genen Dienstag als Vorsteher des Ver-
eins Spitex Region Entlebuch (SRE)
durch die 14. Generalversammlung. Er
begriisste 52 stimmberechtigte Mit-

glieder sowie zahlreiche Ehrenmitglie-

der, Gonner und Giste. :
«Vieles konnte ich wahrend den
vergangenen Monaten neu kennen-
lernen - angefangen bei den Vor-
standsmitgliedern, der Geschiftslei-
tung, den Mitarbeitenden der Ge-
schiftsstelle und den Vertreterinnen

und Vertretern der acht Tréigerge-'

meinden», fasste Egli in seinem Jah-
resbericht zusammen. Auch gesetzli-
che Vorgaben, Strategien, Spitex-
Strukturen, . Informatik-Hilfsmittel
und interne Ablaufe hitten ihn be-
schaftigt.

Noch immer lerne er laufend Neu-
es dazu und diirfe dabei auf tatkréfti-
ge Unterstiitzung zdhlen
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Die Vereinsmitglieder genehmigen an der Generalversammlung des Vereins Spitex Region Entlebuch samtliche Geschafte.

die Durchfithrung einer Wirtschaft-
lichkeitsanalyse. Die Resultate erga-
ben, dass die SRE mit den bereits ge-
troffenen Massnahmen grundsatzlich
auf dem richtigen Weg ist», sagte Re-
né Egli. .
Die Analyse habe gezeigt, wie
wichtig eine geniigend grosse Liqui-
ditdtsreserve sei, um Schwankungen
bei den Einsatzstunden

— allen voran durch den m————————————— besser abfedern zu kon-
Vorstand  sowie  Ge- «Wir sind grund- nen. Sobald diese aufge-
schiftsleiterin Catherine sitzlich augf dem baut sei, sollen die erh6h-
Valkanover. Deren Er- =™ ten Tarife wieder ange-
fahrungen und Fachwis- richtigen Weg.» passt werden. «Ich kann
sen seien fiir den Verein René Egli Thnen bereits heute mit-

und die Bevolkerung der
Region von grossem Wert, betonte
der Président.

Schwerpunkt Finanzstrategie

Der Vorstand der SRE beschiftigte
sich im vergangenen Jahr mit zahlrei-
chen Themen. Im Zentrum stand die
Weiterentwicklung der Finanzstrate-
gie. «Nachdem die SRE Ende 2024 ih-
re Liquiditit nur dank einem Zu-
schuss der Tragergemeinden hatte si-
cherstellen kénnen, empfahlen diese

teilen, dass die Pflegetari-
fe in einem ersten Schritt per 1. Juli
2026 um 15 Franken gesenkt wer-
den», kiindigte der Vereinsvorsteher
an. Eine weitere Tarifsenkung sei ge-
plant. ‘

Daneben befasste sich der Vor-
stand in fiinf Sitzungen und einer
Strategie-Klausur unter anderem mit
der Weiterentwicklung der Informa-
tik-Infrastruktur, der Einfithrung ei-
nes flaichendeckenden Nacht-Pikett-
dienstes, der Fahrzeugbeschaffung

und die

sowie der kiinftigen Positionierung
der SRE in der regionalen Gesund-
heitsversorgung.

Jahresbericht der Geschiftsstelle
«Die Zukunft im ambulanten Bereich
bleibt herausfordernd!», betonte Ge-
schiftsleiterin Catherine Valkanover.
Steigende Qualitatsanforderungen,
Fachkriftemangel und wirtschaftli-
cher Druck hitten im Jahr 2025 so-
wohl den operativen Alltag als auch
die strategische Ausrichtung gepragt,
hielt sie in ihrem Jahresbericht fest.
Die zunehmende Dynamik im Ge-
sundheitswesen erfordere auf allen
Ebenen ein hohes Mass an Flexibili-
tat.

Nach einer angespannten finanzi-
ellen Ausgangslage zu Beginn des Be-

‘richtsjahres habe im Verlauf von 2025

eine deutliche Stabilisierung erreicht
notwendige Liquiditat
schrittweise wieder gesichert werden
konnen. Die Leistungsstunden in der
Pflege nahmen um 3500 Stunden zu,
wihrend Hauswirtschaft und Betreu-
ung einen Riickgang von rund 600
Stunden verzeichneten. Mehr genutzt
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wurden auch der Entlastungsdienst,

der Fahrdienst sowie der Mahlzeiten-
dienst mit insgesamt 14 871 ausgelie-
ferten Mahlzeiten.

Als Hauptziele fiir das laufende
Jahr nannte Valkanover die weitere
Stabilisierung der Finanzen und die
Umsetzung der Finanzstrategie. Zu-
dem sollen verschiedene
Projekte

Wer hilft und pllegt
auf 2062 mu, M2
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weitergefilhrt S ——————————————

Bericht der Revisionsstelle genehmig-
te die Versammlung die Jahresrech-
nung 2025 und erteilte dem Vorstand
Entlastung.

Fir das laufende Vereinsjahr hat
die SRE ein positives Ergebnis von
450000 Franken budgetiert. Dies
weil die SRE steigende Zahlen im Be-
reich der Leistungsstun-
den erwartet sowie mit

und im zweiten Quartal «Der ambulante  €irem Mitglieder- und
2026 der Nachtpikett- Bereich bleibt Gonnerzuwachs rechnet.
dienst eingefiithrt wer- Die Mitgliederbeitrage
den. Ziel bleibe es, pro- herausfordernd.» 2026 wurden unveran-

fessionelle, ganzheitliche
und bezahlbare Dienst-
leistungen anzubieten.

982 800 Franken Gewinn
Kurt Hofstetter prasentierte eine po-
sitive Jahresbilanz, in welcher er ei-

nen Gewinn von 982800 Franken °

ausweisen konnte. Die Zunahme der
Leistungsstunden sowie die des
Fondsvermogens hitten massgeblich
zum positiven Jahresergebnis gefiihrt.
Dank Spenden konnte das Fondsver-
mogen um 28000 Franken auf rund
246000 gesteigert werden. Nach dem

Catherine Valkanover

dert belassen. Zum
Schluss der GV dankte
René Egli allen Mitarbeitenden, sei-
nen Vorstandsmitgliedern und den
Personen von der Geschiftsstelle so-
wie allen, die sich wiahrend des Jah-
res fiir die Spitex in irgendeiner
Form engagieren — sei es als ehren-
amtliche Titigkeit, Mitglied oder
Gonner.

Nach der Generalversammlung
hielt Sibylle Bussmann, Prozess- und
Qualitatsverantwortliche der Spitex
Region Entlebuch, ein Referat zum
Thema Qualititsherausforderungen.



